
Отчет по реализации плана просвещения воспитанников, работников и 

родителей (законных представителей) воспитанников 

МБДОУ  «Детский сад № 42 «Пингвинчик»  

за 1 квартал 2024г. 

 
№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

выполнения 

Ответственные Отметка о 

выполнении 

1. Антикоррупционная пропаганда и информационное обеспечение реализации 

антикоррупционной политики 

1.1. Подготовка и размещение на 

официальном сайте в сети 

Интернет информационных 

материалов о ходе 

реализации 

антикоррупционной 

политики, ведение на 

официальном сайте детского 

сада странички 

«Противодействие 

коррупции» 

Постоянно Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Выполнено 

1.2. Размещение на 

информационных стендах 

детского сада контактных 

телефонов горячих линий, 

миниплакатов социальной 

рекламы, направленных на 

профилактику 

коррупционного поведения 

В течение года Старший 

воспитатель, 

заведующий 

хозяйством 

Выполнено 

1.3. Обеспечение 

функционирования сайта 

ДОУ в соответствии с 

приказом Федеральной 

службы по надзору в сфере 

образования и науки «Об 

утверждении требований к 

структуре официального 

сайта образовательной 

организации в 

информационно 

телекоммуникативной сети 

«Интернет» и формату 

представления на нем 

информации» для 

размещения на нем 

информации о деятельности 

ДОУ, правил приема 

воспитанников. 

В течение года Коллектив ДОУ Выполнено 

2. Организация взаимодействия с родителями и общественностью 

2.1. Размещение на официальном 

сайте учреждения отчета о 

В течение года Заведующий Выполнено 



результатах 

самообследования, 

учреждения  ПФХД и 

муниципального задания с 

отчетом об их исполнении 

2.2. Осуществление личного 

приема граждан 

администрацией учреждения 

По расписанию 

приемных дней 

Заведующий Поступило три 

обращения по 

вопросу приёма 

детей в 

дошкольное 

учреждение. 

2.3 Экспертиза жалоб и 

обращений граждан, 

поступающих через 

информационные каналы 

связи (электронная почта, 

телефон, официальный сайт) 

на предмет установления 

фактов проявления 

коррупции должностными 

лицами образовательного 

учреждения 

По мере 

поступления 

обращений 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Жалоб не 

поступало 

2.4 Разработка информационных 

и разъяснительных 

материалов об 

антикоррупционных 

стандартах поведения 

(буклеты, памятки, 

информационные 

материалы, размещение 

информации на 

официальном сайте и 

социальной странице в 

Вконтакте) 

В течение года Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

3. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников 

3.1. Ознакомление вновь 

принятых сотрудников с 

локальными правовыми 

актами учреждения по 

противодействию коррупции 

В течение года Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Выполнено. 

Приняты 2 

сотрудника. С 

локальными 

актами 

ознакомлены. 

3.2. Ознакомление сотрудников 

учреждения с актуальными 

изменениями 

антикоррупционного 

законодательства о 

противодействии коррупции 

По мере 

необходимости 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Педагоги 

ознакомлены с 

Положением об 

организации 

работы телефона 

доверия Детского 

сада №42 

3.4. Проведение консультации с 

сотрудниками ДОУ по 

вопросам противодействия 

коррупции (круглый стол, 

Апрель, Сентябрь, 

Декабрь 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 10.04.2024г. 

Педчас «Скажем 

коррупции НЕТ» 



конференции, семинары, 

лекции) 

4. Антикоррупционное воспитание воспитанников 

4.1. Проведение квест-игр, бесед, 

игр, презентаций в 

образовательной 

организации с 

использованием в том числе 

интернет-пространства. 

 

 

В течение года 

 

 

 

 

 

Педагогическое 

сообщество ДОУ 

Игровые 

ситуации для 

детей старшего 

дошкольного 

возраста по теме 

«Я и мои права» 

 


